Uchwata Nr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki pod firma:
BBI Zeneris Narodowy Fundusz Inwestycyjny S.A.
z siedzibg w Poznaniv (,,Fundusz”)
z dnia 25 marca 2009 r.
w sprawie wyboru Przewodniczqgcego Zgromadzenia

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Funduszu powotuje na Przewodniczgcego
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata Nr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki pod firma:
BBI Zeneris Narodowy Fundusz Inwestycyjny S.A.
z siedzibg w Poznaniv (,,Fundusz”)
z dnia 25 marca 2009 r.
w sprawie przyjecia porzqdku obrad

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Funduszu przyjmuje porzgdek obrad zawarty w
ogtoszeniu zamieszczonym w Monitorze Sgdowym i Gospodarczym z dnia 2 marca
2009 r. Nr 42, poz. 2493 obejmujqcy:

Otwarcie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Wybor Przewodniczgcego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
Sporzgdzenie listy obecnosci.

Przyjecie porzadku obrad.

Podjecie uchwat w przedmiocie:

ok~ wbdPRE

a) zmiany statutu w zakresie kapitatu docelowego
b) przyjecia programu motywacyjnego dla Cztonkdw Zarzgdu i kadry kierowniczej

7. Ustalenie tekstu jednolitego Statutu Funduszu.
8. Zamkniecie obrad.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
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Uchwata Nr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki pod firma:
BBI Zeneris Narodowy Fundusz Inwestycyjny S.A.
z siedzibg w Poznaniu (,,Fundusz”)
z dnia 25 marca 2009 r.
w sprawie zmiany statutu w zakresie kapitatu docelowego

§1.
Imiana Statutu
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki BBl ZENERIS Narodowy Fundusz
Inwestycyjny SA dziatajgc na podstawie art. 430 § 1 oraz 444 i 445 Kodeksu spotek
handlowych postanawia dokonac zmiany Statutu Spotki w ten sposdb, ze art. 9 ust. 4

-8 ofrzymujqg brzmienie:

9.4 Za zgodqg Rady Nadzorczej wyrazong w formie uchwaty Zarzgd jest uprawniony,
w ferminie trzech lat od dnia wpisu do rejestru zmiany statutu przewidujgcej
niniejsze upowaznienie, do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Funduszu na
zasadach przewidzianych w art. 444-447 kodeksu spodtek handlowych o kwote nie
wiekszg niz 1.718.000 (jeden milion siedemset osiemnascie tysiecy) poprzez emisje
nie wiecej niz 17.180.000 (siedemnascie miliondw sto osiemdziesigt tysiecy) akciji
zwyktych na okaziciela (kapitat docelowy).

9.5Zarzgd moze wykonac powyzsze upowaznienie w drodze jednego lub kilku
podwyzszen, z tym ze podwyzszenie kapitatu o kwote nie wiekszg niz 1.268.000
(ieden milion dwiescie szescdziesigt osiem tysiecy ztotych) poprzez emisje nie
wiecej niz 12.680.000 (dwanascie miliondw szescset osiemdziesigt tysiecy) akciji
zwyktych na okaziciela moze by¢ dokonane z przeznaczeniem na finansowanie
potrzeb inwestycyjnych Funduszu, natomiast podwyzszenie kapitatu o kwote nie
wiekszqg niz 450.000 zt (czterysta piecdziesigt tysiecy) poprzez emisje nie wiecej niz
4.500.000 zt (cztery miliony piecset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela moze by
dokonane wytgcznie z przeznaczeniem na program motywacyjny dla cztonkdw
zarzqdu i kadry kierowniczej.

9.6 Akcje wydawane w ramach kapitatu docelowego mogqg by¢ wydawane
wytgcznie w zamian za wktady pieniezne. Akcje wydawane w zwigzku z
realizacjg programu motywacyjnego dla cztonkéw Zarzgdu i kadry kierowniczej,
mogqg by¢ wydawane wytgcznie uprawnionym uczestnikom programu

motywacyjnego.
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9.7 Cena emisyjna akcji wydawanych w ramach kapitatu docelowego
przeznaczonego na finansowanie pofrzeb inwestycyjnych Funduszu zostanie
ustalona przez Zarzgd w uchwale o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego w
ramach niniejszego upowaznienia. Cena emisyjna akcji wydawanych w ramach
kapitatu docelowego w zwigzku z realizacjg programu motywacyjnego bedzie
rowna ich wartosci nominalne;.

9.8 Za zgodqg Rady Nadzorczej wyrazong w formie uchwaty Zarzad jest upowazniony
do wytgczenia w interesie Funduszu w catosci lub w czesci prawa poboru

dotychczasowych akcjonariuszy do objecia akcji emitowanych w ramach

kapitatu docelowego.

§ 2.
Dopuszczenie do obrotu na Gieldzie Papierow Wartosciowych

oraz dematerializacja akcji wyemitowanych w ramach kapitatu docelowego

1. Na podstawie art. 27 ust. 2 pkt 3 Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej
i warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spdtkach publicznych (Dz. U. Nr 184 poz. 1539, z pdzn. zm.)
(,Ustawa") Walne Zgromadzenie Spotki niniejszym postanawia o ubieganiu sie o
dopuszczenie do obrofu na rynku regulowanym na Gietdzie Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A. wszystkich akcji wyemitowanych w ramach
kapitatu docelowego.

2. Walne Zgromadzenie Spotki na podstawie art. 27 ust. 2 pkt 3 Ustawy, niniejszym
postanawia o dematerializacji akcji, wyemitowanych w ramach kapitatu
docelowego oraz dziatajgc na podstawie art. 5 ust. 8 Ustawy z dnia 29 lipca 2005
r. o obrocie instrumentami finansowymi (Dz. U. Nr 183, poz. 1538, z pdzn. zm.)
upowaznia Zarzgd Spdtki do zawarcia z Krajowym Depozytem Papierow
Wartosciowych S.A. umowy o rejestracje akcji wyemitowanych w ramach

kapitatu docelowego.
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§ 3.

Umotywowanie

Proces podwyzszenia kapitatu zaktadowego w spdtce akcyjnej majgcej status spotki
publicznej jest dtugotrwaty. Spowodowane jest to zaréwno systemem zwotywania
Walnych Zgromadzen przewidzianych przepisami Kodeksu Spdtek handlowych, jak
tez procesem postepowania przed Komisjg Nadzoru Finansowego oraz
dopuszczania akcji do obrotu na Gietdzie Papierow Wartosciowych w Warszawie.
Koniecznos$¢ blokowania przez akcjonariuszy akcji w celu uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu ogranicza réwniez istotnie ich mozliwosci dziatania na rynku
(koniecznoS¢ blokowania akcji). Proponowany sposéb podwyzszania kapitatu
zaktadowego  Spotki umozliwi  skrocenie  procesu  podwyzszenia  kapitatu
zaktadowego. Jest to konieczne dla sprawnego realizowania projektéw wskazanych
w strategii Spotki. Zwiekszenie efektywnosci oraz przyspieszenie procesu finansowania
wtasnego Spotki umozliwi w opinii Walnego Zgromadzenia przyspieszenie realizacji
inwestycji, co przetozy sie na zwiekszenie konkurencyjnosci przedsiewzieC
realizowanych przez Spotke, a w konsekwencji na wzmocnieniu jej pozycji na rynku i
zwiekszeniu mozliwosci osiggania zyskow w przysztosci. Dotyczy to przede wszystkim
mozliwosci finansowania dziatalnosSci zwigzanej z rozszerzeniem i zwiekszenie skali
inwestycji w sektorze OZE, w szczegdlnosci dziataniami zmierzajgcymi do budowy
instalacji energetycznych w sektorach wodnych, wiatrowych i biomasowych i w
przysztosciich sprzedazy.

Ponadto taki sposéb podejmowania decyzji o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego
Spotki nie pozbawi akcjonariuszy korzystania z mozliwosci stwarzanych przez biezgcg
sytuacje na gietdzie.

W zakresie kapitatu docelowego uchwalonego w zwigzku z wprowadzeniem w
Spdtce programu motywacyjnego uchwata jest umotywowana tym, ze praca
Zarzgdu BBI ZENERIS Narodowy Fundusz Inwestycyjny SA oraz kadry kierowniczej
Spotki ma istotny wptyw na wartos¢ Spotki i jej akcji posiadanych przez akcjonariuszy.
Wprowadzenie w Spdétce programu motywacyjnego polegajgcego na mozliwosci
obejmowania po cenie nominalnej akcji utworzonych w ramach kapitatu
docelowego ma na celu wynagrodzenie, motywacje oraz trwalsze zwigzanie ze
Spotkg cztonkdw Zarzqgdu oraz  kadry kierowniczej Spotki, a tym samym lezy w jej

interesie.
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W celu zagwarantowania lepszej ochrony interesu ogdtu akcjonariuszy w
upowaznieniu wprowadzono wymog wyrazenia zgody przez Rade Nadzorczg na

podwyzszenie kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu docelowego.

§4
Uchylenie dotychczasowego upowaznienia
Uchyla sie upowaznienie do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w ramach
kapitatu docelowego udzielone w uchwale nr 31 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenie Spotki BBl ZENERIS Narodowy Fundusz Inwestycyjny SA z dnia 30

wrzesnia 2008 roku.

§ 5.

Upowaznienie do ustalenia tekstu jednolitego Statutu

Na podstawie art. 430 § 5 Kodeksu Spdtek Handlowych upowaznia sie Rade

Nadzorczg do ustalenia jednolitego tekstu statutu zmienionego niniejszg uchwatq.

§ 6.
Wejscie uchwaly w zycie

Uchwata wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania w Krajowym Rejestrze Sgdowym.

Uchwata Nr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki pod firma:
BBI Zeneris Narodowy Fundusz Inwestycyjny S.A.
z siedzibg w Poznaniv (,,Fundusz”)
z dnia 25 marca 2009 r.
w sprawie przyjecia programu motywacyjnego dla Cztonkéw Zarzgdu i kadry
kierowniczej

§ 1. [Wprowadzenie Programu Motywacyjnego]

Iwazywszy, iz praca Zarzqgdu oraz kadry kierowniczej BBl ZENERIS Narodowy Fundusz

Inwestycyjny SA bedzie miata istotny wptyw na wartos¢ Spodtki i jej akcji posiadanych
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przez akcjonariuszy Spotki Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki BBl ZENERIS
Narodowy Fundusz Inwestycyjny SA, dziatajgc w interesie Spotki, postanawia
wprowadzi¢ Program Motywacyjny dla Cztonkdw Zarzgdu oraz kadry kierowniczej.

Program bedzie oparty o nastepujgce zasady:

PROGRAM MOTYWACYJNY

w spotce BBI ZENERIS Narodowy Fundusz Inwestycyjny SA

Pkt 1.

[Cel Programu]

Celem Programu Motywacyjnego [,Program”, ,Program Motywacyjny”] jest
wynagrodzenie, motywacja oraz trwalsze zwigzanie z BBl ZENERIS Narodowy Fundusz
Inwestycyjny SA [,Spotka™] cztonkdw Zarzgdu oraz kadry kierowniczej w sytuacji, w
ktérej praca Zarzqgdu oraz kadry kierowniczej bedzie miata istotny wptyw na wartosé
Spoftki i jej akcji posiadanych przez akcjonariuszy Spotki, poprzez mozliwos¢ uzyskania

dodatkowego wynagrodzenia w sytuacii wzrostu wartos¢ Spotki.

Pkt 2.

[Czas trwania Programu Motywacyjnego]

1. Program Motywacyjny bedzie realizowany w ramach frzech ,,Okreséw
Rozliczeniowych”, obejmujgcych nastepujgce okresy:
a) 1 styczen 2009 roku - 31 grudzien 2009 roku- [,,Pierwszy Okres Rozliczeniowy"]
b) 1 styczen 2010 roku - 31 grudzien 2010 roku - [,,Drugi Okres Rozliczeniowy"]

c) 1 styczen 2011 roku - 31 grudzien 2011 roku — [,,Trzeci Okres Rozliczeniowy"].

Pkt 3.

[Uczestnicy Programu Motywacyjnego]

1. Uprawnionymi do udziatu w Programie Motywacyjnym sq:

a) cztonkowie Zarzgdu Spotki oraz
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b) cztonkowie kadry kierowniczej, odpowiedzialni m.in. za: tworzenie
polityki inwestycyjnej, zarzgdzanie inwestycjami, zarzgdzanie finansami
Spotki, zarzgdzanie kluczowymi zasobami Spotki, niezaleznie od formy i
podstawy prawnej wykonywania obowigzkéw, zaproponowani przez
Zarzgd.

Liste uprawnionych do wuczestnictwa w Programie Motywacyjnym w
poszczegodlnych Okresach Rozliczeniowych okre$la Rada Nadzorcza w drodze
uchwat, podjetych na wniosek Zarzgdu.

Uczestnictwo w Programie Motywacyjnym w poszczegdlnych Okresach
Rozliczeniowych wymaga zawarcia przez uprawnionego ze Spdtkg umowy
dotyczqgcej uczestnictwa w Programie Motywacyjnym [,Umowa Uczestnictwa w
Programie”]. Postanowienia Umowy Uczestnictwa w Programie okresli Rada
Nadzorcza.

Umowy Uczestnictwa w Programie bedg zawierane przez Spdtke nieodptatnie.
W imieniu Spotki Umowy Uczestnictwa w Programie zawierac¢ bedzie Zarzgd, a w
wypadku gdy uprawnionymi bedqg cztonkowie Zarzgdu - Rada Nadzorcza. Z
chwilg zawarcia Umowy uprawniony staje sie Uczestnikiem Programu
Motywacyjnego [, Uczestnik Programu Motywacyjnego”].

Uczestnictwo w Programie Motywacyjnym nie zalezy od formy i podstawy
prawnej wykonywania obowigzkow.

Uczestnictwo w Programie Motywacyjnym ustaje z chwilg odwotania,
wypowiedzenia lub rozwigzania umowy bedqgcej podstawq zatrudnienia, chyba
ze odwotanie albo wypowiedzenie przez Spotke lub rozwigzanie przez Spotke
umowy bedqgcej podstawq zatrudnienia nastgpito z przyczyn nie zwigzanych ze
stwierdzeniem przez Spoétke przypadku nienalezytego wykonania istotnych
obowigzkdw przewidzianych tg umowa.

W sytuacji odwotania albo wypowiedzenia lub rozwigzania przez Spdtke umowy
bedqcej podstawq zatrudnienia przed koncem danego Okresu Rozliczeniowego,
Z przyczyn nie zwigzanych ze stwierdzeniem przez Spdtke przypadku
nienalezytego wykonania istotnych obowigzkdw przewidzianych tg umowqg
Uczestnik Programu zachowuje prawo do objecia akcji w ilosci proporcjonalnej
do ilosci dni, w ktérych w Okresie Rozliczeniowym, w ktérym nastgpito odwotanie,
wypowiedzenie lub rozwigzanie Umowy pozostawat w  zatrudnieniu, W

zaokrggleniu w dét do petnej liczby akcii.
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Pkt 4.

[Warunki realizacji Programu Motywacyjnego]

Program Motywacyjny bedzie realizowany w drodze nabycia przez Uczestnikow

Programu Motywacyjnego akcji emitowanych w ramach kapitatu docelowego

uchwalonego w zwigzku z wprowadzeniem Programu Motywacyjnego [, Akcje”].

. W kolejnych Okresach Rozliczeniowych oferowanych do objecia bedzie transza

obejmujgca 1.500.000 Akcji, powiekszona o Akcje nie wyemitowane z

poprzednich Okreséw Rozliczeniowych. Liczbe Akcji, ktére w kolejnych Okresach

Rozliczeniowych bedg mogty zostac zaoferowane poszczegdlnym Uczestnikom

Programu Motywacyjnego okresla Rada Nadzorcza w drodze uchwat, podjetych

na wniosek Zarzgdu.

. Warunkiem ztozenia Uczestnikom Programu Motywacyjnego oferty nabycia Akcji

jest osiggniecie przez akcjonariuszy okreslonego poziomu stopy zwrotu z akcji w

stosunku do Sredniej arytmetycznej kurséw zamkniecia z 25 sesji Gietdy Papierow

Warto$ciowych w  Warszawie, poprzedzajgcych dzien podjecia ninigjszej

uchwaty, fj ..o zt. [,,Cena Bazowa”].

. Stopa zwrotu z akcji rozumiana bedzie jako wyrazony w procentach iloraz sumy

wzrostu kursu zamkniecia i wyptaconej w danym Okresie Rozliczeniowym

dywidendy na akcje w stosunku do Ceny Bazowe;.

Oferta nabycia Akcji zostanie ztozona Uczestnikom Programu Motywacyjnego po

zakonhczeniu danego Okresu Rozliczeniowego w przypadku, gdy stopa zwrotu z

akciji:

a) w Pierwszym Okresie Rozliczeniowym osiggnie na zakohczenie dowolnej ses;ji
poziom co najmniej 20% i stan taki bedzie trwat nieprzerwanie przez kolejnych
49 sesji gietdowych Pierwszego Okresu Rozliczeniowego.

b) w Drugim Okresie Rozliczeniowym osiggnie na zakohczenie dowolnej sesji
poziom co najmniej 44% w stosunku do Ceny Bazowej i stan taki bedzie frwat
nieprzerwanie przez kolejnych 49 sesji gietdowych Drugiego Okresu
Rozliczeniowego.

c) w Trzecim Okresie Rozliczeniowym osiggnie na zakonczenie dowolnej ses;ji
poziom co najmniej 73% w stosunku do Ceny Bazowej i stan taki bedzie frwat
nieprzerwanie przez kolejnych 49 sesji gietdowych Trzeciego Okresu

Rozliczeniowego.
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d) w Pierwszym Okresie Rozliczeniowym nie osiggnie minimalnego poziomu przez
wymagany okres, jednak w Drugim Okresie Rozliczeniowym osiggnie na
zakonczenie dowolnej sesji poziom co najmniej 44% i stan taki bedzie trwat
nieprzerwanie przez kolejnych 49 sesji gietdowych Drugiego Okresu
Rozliczeniowego — w tqcznej ilosci Akcji przewidzianej do zaoferowania w
ramach Pierwszego i Drugiego Okresu Rozliczeniowego,

e) w Pierwszym lub Drugim Okresie Rozliczeniowym nie osiggnie minimalnego
poziomu przez wymagany okres, jednak w Trzecim Okresie Rozliczeniowym
osiggnie na zakonczenie dowolnej sesji poziom co najmniej 73% i stan taki
bedzie trwat nieprzerwanie przez kolejnych 49 sesji gietdowych Trzeciego
Okresu Rozliczeniowego - W tgcznej ilosci Akcji przewidzianej do
zaoferowania w ramach Pierwszego, Drugiego i Trzeciego Okresu
Rozliczeniowego, pomniejszonej o Akcje juz objete w poprzednich Okresach
Rozliczeniowych.

6. W przypadku podziatu (splitu) akcji lub dokonywania nowych emisji z prawem
poboru po cenie istotnie odbiegajgce] od rynkowej weryfikacja przez Rade

Nadzorczg osiggniecia przez akcjonariuszy wymaganej stopy zwrotu bedzie

uwzgledniac¢ odpowiednio przeliczong Cene Bazowq,.

Pkt 5.

[Warunki emisji Akciji]

1. Akcje emitowane bedqg w ramach kapitatu docelowego uchwalonego w
zwigzku z wprowadzeniem Programu Motywacyjnego.

2. tgczna liczba Akcji wyemitowanych w zwigzku z readlizacjg Programu
Motywacyjnego wyniesie maksymalnie 4.500.000 (cztery miliony piecset tysiecy),
przy czym:

a) nie wiecej niz 1.500.000 (jeden milion piecset tysiecy) Akcji w ramach

Pierwszego Okresu Rozliczeniowego;
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b) nie wiecej niz suma 1.500.000 (jeden milion piecset tysiecy) Akcji w ramach
Drugiego Okresu Rozliczeniowego oraz Akcji nie wyemitowanych w ramach
Pierwszego Okresu Rozliczeniowego;

c) nie wiecej niz suma 1.500.000 (jeden milion piecset tysiecy) Akcji w ramach
Trzeciego Okresu Rozliczeniowego oraz Akcji nie wyemitowanych w ramach
Pierwszego lub Drugiego Okresu Rozliczeniowego.

Liczba Akcji oferowanych w poszczegdlnych Okresach Rozliczeniowych zostanie

pomniegjszona o Akcje przypadajgce na Uczestnikdw Programu Motywacyjnego,

ktorzy:

a) nie podpisali Umowy Uczestnictwa w Programie

b) zostali odwotani albo ktérych umowy o zatrudnienie tgczgce ich ze Spdotkg
zostaty wypowiedziane lub rozwigzane w przypadkach wymienionych w Pkt 3
ust. 6, z uwzglednieniem Pkt 3 ust. 7

. Akcje bedg akcjami na okaziciela.

. Akcje obejmowane bedqg po cenie nominalnej w zamian za wktady pieniezne.

. Akcje bedq uczestniczy¢ w dywidendzie za rok obrotowy odpowiadajgcy

Okresowi Rozliczeniowemu, po ktérym sg emitowane. Jezeli uchwata Zarzgdu o

emisji Akcji zostanie podjeta po dniu uchwaty Walnego Zgromadzenia o

wyptacie dywidendy Akcje uczestniczg w zysku poczgwszy od zysku za rok

obrotowy, w ktérym akcje te zostaty wyemitowane.

Emisje  Akcji dokonywane bedqg z wytgczeniem prawa poboru dla

dotychczasowych akcjonariuszy.

Pkt 6.

[Zasady Realizacji uprawnien uczestnikdw Programu Motywacyjnego]

. W terminie 30 dni od dnia podjecia uchwaty oraz do dnia 15 lutego w Drugim i
Trzecim Okresie Rozliczeniowym Rada Nadzorcza podejmie uchwate okreslajgcq
liste uprawnionych do uczestnictwa w Programie Motywacyjnym w danym
Okresie Rozliczeniowym wraz z liczbg Akcji, ktore bedg mogty by¢ zaoferowane
poszczegolnym Uczestnikom Programu Motywacyjnego, po spetnieniu warunkéw
w nim okreSlonych oraz ztozy uprawnionym do uczestnictwa w Programie

Motywacyjnym propozycije zawarcia Umow Uczestnictwa w Programie.
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2. Zarzad jest zobowigzany do przedstawienia Radzie Nadzorczej propozycii listy, o
ktérej mowa w ust. 1 w terminie umozZliwiajgcym zwotanie posiedzenia Rady
Nadzorczej najpdzniej w terminie 30 dni od dnia podjecia uchwaty oraz na dzien
15 lutego w Drugim i Trzecim Okresie Rozliczeniowym.

3. W terminie do 15 lutego po zakonczeniu kazdego Okresu Rozliczeniowego Rada
Nadzorcza podejmie uchwate w sprawie stwierdzenia osiggniecia przez
akcjonariuszy wymaganej w Programie Motywacyjnym stopy zwrotu oraz w
sprawie ustalenia liczby Akcji, ktére zostang zaoferowane poszczegdlinym
Uczestnikom Programu Motywacyjnego.

4. Zarzad jest zobowigzany do przedstawienia Radzie Nadzorczej wszelkich danych
umozliwiajgcych stwierdzenie osiggniecia przez akcjonariuszy wymagane] w
Programie Motywacyjnym stopy zwrotu oraz ustalenie listy Uczestnikdw Programu
Motywacyjnego wraz z liczbg Akcji, ktére Zarzgd bedzie zobowigzany im
zaoferowac, w terminie umozliwiajgcym zwotanie posiedzenia Rady najpdzniej
na dzien 15 lutego po zakonczeniu kazdego Okresu Rozliczeniowego.

5. Niezwtocznie po podijeciu uchwat, o ktérych mowa w ust. 3 Rada Nadzorcza
podejmie uchwate w sprawie zaopiniowania przedstawionego przez Zarzqd
projektu uchwaty w sprawie podwyzszenia kapitatu zaktadowego oraz w sprawie
wyrazenia zgody na podwyzszenia kapitatu zaktadowego i na pozbawienie
akcjonariuszy prawa poboru.

6. W terminie 14 dni od podjecia przez Rade Nadzorczg uchwat, o ktérych mowa w
ust. 5 Zarzgd podejmie uchwate o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego, a
nastepnie zaoferuje poszczegdlnym Uczestnikom Programu Motywacyjnego
objecie przypadajgcych na nich zgodnie z uchwatg Rady Nadzorczej Akcji, a
nastepnie dokona innych czynnosci niezbednych do zarejestrowania

podwyzszenia kapitatu zaktadowego oraz wprowadzenia Akcji do obrotu na

Gietdzie Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.

Pkt 7

[Odszkodowanie]
Uczestnikom Programu Motywacyjnego okreSlonym w uchwale Rady Nadzorczej, o
ktérej mowa w punkcie é ust. 3 albo bezpodstawnie w niej pominietym przystuguije

roszczenie o odszkodowanie jezeli w terminie do 31 marca po zakonczeniu kazdego

str. 11



Okresu Rozliczeniowego Spodtka nie ztozy im oferty nabycia Akcji zgodnie z
warunkami realizacji Programu Motywacyjnego i zawartymi przez nich umowami,
Uczestnikom Programu Motywacyjnego przystugiwac bedzie odszkodowanie
gotowkowe. Wysoko$¢ odszkodowania zostanie ustalona jako réznica pomiedzy
iloczynem liczby Akcji, do ktérych objecia prawo bedzie przystugiwato
poszczegolnym Uczestnikom Programu Motywacyjnego w danym  Okresie
Rozliczeniowym i ceny rynkowej akcji Spotki ustalonej na zamknieciu sesji gietdowej w
dniu 31 marca po zakonczeniu danego Okresu Rozliczeniowego a iloczynem tej

liczby Akcijiiich ceny emisyjnej.

§2
1. Upowaznia sie i zobowigzuje Rade Nadzorczg do podejmowania uchwat w
sprawach niezbednych do wtasciwego funkcjonowania Programu, w tym do
okredlenia postanowien Umow Uczestnictwa w Programie.
2. W zakresie nieokreSlonym niniejszg uchwatqg lub przekazanym do kompetenciji
Radzie Nadzorczej na podstawie niniejszej uchwaty lub z mocy prawa, Zarzqgd

Spotki uprawniony jest do okreslenia szczegdtowych warunkdw emisji Akcji.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uchwata Nr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki pod firma:
BBI Zeneris Narodowy Fundusz Inwestycyjny S.A.
z siedzibg w Poznaniu (,,Fundusz”)
z dnia 25 marca 2009 r.
w sprawie przyjecia tekstu jednolitego Statutu

§ 1.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Funduszu postanawia przyjgc tekst jednolity
Statutu w nastepujgcym brzmieniu:

Statut
BBI Zeneris Narodowy Fundusz Inwestycyjny Spotka Akcyjna
Tekst Jednolity
| POSTANOWIENIA OGOLNE
Artykut 1

Fundusz dziata pod firmg ,BBI Zeneris Narodowy Fundusz Inwestycyjny Spdtka
Akcyjna”. Fundusz moze uzywac skrétu firmy BBl Zeneris NFI S.A.

Artykut 2
Siedzibg Funduszu jest Poznan.
Artykut 3
Zatozycielem Funduszu jest Skarb Panstwa.
Artykut 4
Fundusz dziata na podstawie ustawy z dnia 30 kwietnia 1993 roku o narodowych
funduszach inwestycyjnych i ich prywatyzacii (Dz.U. Nr 44 poz. 202 z pdzn. zmianami)

oraz ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 roku Kodeks spotek handlowych (Dz.U. Nr 94,
poz. 1037 z pdzn. zmianami).

Artykut 5
5.1 Fundusz dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.
5.2Fundusz moze powotywac i prowadzic swoje oddziaty na obszarze
Rzeczypospolitej Polskie;.
Artykut 6

Czas trwania Funduszu jest nieograniczony.
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Il. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI FUNDUSZU
Artykut 7

Przedmiotem dziatalnosci Funduszu jest:

1. nabywanie papierdéw wartosciowych emitowanych przez Skarb Panstwa,

2. nabywanie bgdz obejmowanie udziatdw lub akcji podmiotéw zarejestrowanych i
dziatajgcych w Polsce lub zagranicq ,

3. nabywanie innych papierdw emitowanych przez podmioty, o ktérych mowa w
pkit. 2,

4. wykonywanie praw z akcji, udziatdw i innych papierow wartosciowych,

5. rozporzgdzanie nabytymi akcjami, udziatami i innymi papierami wartosciowymi,

6. udzielanie pozyczek spotkom i innym podmiotom zarejestrowanym i dziatajgcym
w Polsce lub zagranicq,

7. zacigganie pozyczek i kredytow dla celdow Funduszu,

8. inna dziatalnos¢ inwestycyjna.

Artykut 8

Zarzgd readlizuje przedmiot dziatalnosci Funduszu z zastrzezeniem nastepujgcych
ograniczen:

Fundusz nie moze posiadac udziatdw w spodtkach cywilnych, jawnych oraz innych
podmiotach, w ktérych udziat powodowatby nieograniczong odpowiedzialnosc
Funduszu.

lll. KAPITAL FUNDUSZU
Artykut 9

9.1 Kapitat zaktadowy wynosi 12.680.999 (stownie: dwanascie miliondw szescset
osiemdziesigt tysiecy dziewiecset dziewiecdziesigt dziewiec) ztotych i dzieli sie na
126.809.990 (sto dwadziescia szeS¢ miliondw osiemset dziewiec tysiecy dziewiecset
dziewiecdrziesigt) akcji o wartosci nominalnej 0,10 (dziesie¢ groszy) ztoty kazda, z
czego:

a) 5.475.534 (piec¢ miliondw czterysta siedemdziesigt pie¢ tysiecy piecset trzydziesci
cztery) akcje stanowiqg akcje serii A;

b) 19.886.464 (dziewietnascie milionéw osiemset osiemdziesigt sze$¢ tysiecy czterysta
sze$cdziesigt cztery) akcje stanowig akcje serii B;

c) 101.447.992 (sto jeden miliondw czterysta czterdziesci siedem tysiecy dziewiecset
dziewiecdrziesigt dwie) akcje stanowiqg akcje serii C.
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9.2

Kapitat akcyjny moze by¢ pokrywany tak wktadami pienieznymi jak i

wktadami niepienieznymi.

9.3.

Kapitat zaktadowy Funduszu moze zostac obnizony przez zmniejszenie

warto$ci nominalnej akcji, potgczenie akcji lub przez umorzenie czesci akcji.
Umorzenie akcji wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia Funduszu.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

la zgodqg Rady Nadzorczej wyrazong w formie uchwaty Zarzgd jest
uprawniony, w terminie frzech lat od dnia wpisu do rejestru zmiany statutu
przewidujgcej niniejsze  upowaznienie, do podwyzszenia  kapitatu
zaktadowego Funduszu na zasadach przewidzianych w art. 444-447 kodeksu
spotek handlowych o kwote nie wiekszg niz 1.718.000 (jeden milion siedemset
osiemnascie tysiecy) poprzez emisje nie wiecej niz 17.180.000 (siedemnascie
miliondw sto osiemdziesigt tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela (kapitat
docelowy).

Zarzgd moze wykonac powyzsze upowaznienie w drodze jednego lub kilku
podwyzszen, z tym ze podwyzszenie kapitatu o kwote nie wiekszqg niz 1.268.000
(leden milion dwiescie szes¢dziesigt osiem tysiecy ztotych) poprzez emisje nie
wiecej niz 12.680.000 (dwanascie miliondw szescset osiemdziesigt tysiecy) akciji
zwyktych na okaziciela moze by¢c dokonane z przeznaczeniem na
finansowanie potrzeb inwestycyjnych Funduszu, natomiast podwyzszenie
kapitatu o kwote nie wiekszg niz 450.000 zt (czterysta piecdziesigt tysiecy)
poprzez emisje nie wiecej niz 4.500.000 zt (cztery miliony piec¢set tysiecy) akcji
zwyktych na okaziciela moze by¢ dokonane wytqgcznie z przeznaczeniem na
program motywacyjny dla cztonkdw zarzgdu i kadry kierowniczej.

Akcje wydawane w ramach kapitatu docelowego mogg by¢ wydawane
wytgcznie w zamian za wktady pieniezne. Akcje wydawane w zwigzku z
realizacjg programu motywacyjnego dla cztonkédw Zarzgdu i kadry
kierowniczej, mogqg by¢ wydawane wytgcznie uprawnionym uczestnikom
programu motywacyjnego.

Cena emisyjna akcji wydawanych w ramach kapitatu docelowego
przeznaczonego na finansowanie potrzeb inwestycyjnych Funduszu zostanie
ustalona przez Zarzgd w uchwale o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego w
ramach niniejszego upowaznienia. Cena emisyjna akcji wydawanych w
ramach kapitatu docelowego w zwigzku z redlizacjg programu
motywacyjnego bedzie rowna ich warto$ci nominalne;.

la zgodqg Rady Nadzorczej wyrazong w formie uchwaty Zarzgd jest
upowazniony do wytgczenia w interesie Funduszu w catosci lub w czesci
prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy do objecia  akcji
emitowanych w ramach kapitatu docelowego.

Artykut 10

Wszystkie akcje Funduszu sg akcjami zwyktymi na okaziciela.
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Artykut 11

Fundusz moze emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne.

Artykut 12
( skreslony )
IV. OGRANICZENIA WYKONYWANIA PRAWA GLOSU Z AKCIJI
Artykut 13
( skreSlony )

V. ORGANY FUNDUSZU

Artykut 14
Organami Funduszu sq:
A. Zarzgd
B. Rada Nadzorcza
C. Walne Zgromadzenie
A.ZARIAD
Artykut 15

15.1. Zarzgd sktada sie od jednej do pieciu oséb. Kadencja Zarzgdu trwa dwa lata.
15.2. Rada Nadzorcza powotuje Prezesa Zarzgdu oraz pozostatych cztonkdw
Zarzqgdu. Prezes Zarzgdu moze zwracac sie do Rady Nadzorczej z wnioskiem o
powotanie bgdz odwotanie poszczegdlnych cztonkdw zarzgdu.

15.3 Rada Nadzorcza okrelli liczbe cztonkdw zarzgdu.

15.4 Rada Nadzorcza moze odwotac Prezesa Zarzqdu, cztonka Zarzgdu lub caty
Zarzqd przed uptywem kadencji Zarzgdu.

15.5. Mandat cztonkdéw Zarzgdu wygasa z dniem odbycia pierwszego Zwyczajnego

Walnego Zgromadzenia po uptywie dwdch lat od daty powotania Zarzgdu.

Artykut 16

16.1 Zarzad wykonuje wszelkie uprawnienia w zakresie zarzgdzania Funduszem z
wyjatkiem uprawnien zastrzezonych przez prawo i niniejszy statut dla pozostatych
organdw Funduszu.

16.2 Tryb dziotania Zarzgdu, a takze sprawy, kiére mogg by< powierzone
poszczegdlnym jego cztonkom, okresli szczegdtowo regulamin Zarzgdu. Regulamin
Zarzqgdu uchwala Zarzqd, a zatwierdza go Rada Nadzorcza.
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Artykut 17

W zarzqdzie wieloosobowym do sktadania o$wiadczen w imieniu Funduszu
wymagane jest wspotdziatanie dwoch cztonkdw Zarzgdu albo jednego cztonka
Zarzqgdu tgcznie z prokurentem.

Artykut 18

18.1 W umowach pomiedzy Funduszem a cztonkami Zarzgdu tudziez w sporach z
nimi reprezentuje Fundusz Rada Nadzorcza. Rada Nadzorcza moze upowaznic, w
drodze uchwaty, jednego lub wiecej cztonkdw do dokonywania takich czynnosci
prawnych.

18.2 Pracownicy Funduszu podlegajg Zarzgdowi, ktéry zawiera i rozwigzuje z nimi
umowy o prace oraz ustala ich wynagrodzenie.

B. RADA NADZORCIZA
Artykut 19

19.1 Rada Nadzorcza sktada sie od 5 do 7 cztonkdw. Wspdlna kadencja cztonkow
Rady Nadzorczej trwa trzy lata.

19.2 Rade Nadzorczg wybiera Walne Zgromadzenie.

19.3 Mandat cztonkéw Rady Nadzorczej wygasa z dniem odbycia pierwszego
Iwyczajnego Walnego Zgromadzenia po uptywie trzech lat od daty powotania
Rady Nadzorcze,.

Artykut 20

20.1 Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona przewodniczgcego Rady Nadzorczej
oraz jednego lub dwdch zastepcow i sekretarza.

20.2 Przewodniczgcy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenia Rady i przewodniczy im.
W przypadku braku Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, posiedzenie Rady zwotuje
Zarzgd lub cztonek Rady Nadzorczej.

20.3 (skreslony)

Artykut 21

21.1 Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na kwartat.

21.2 Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub jeden z jego zastepcdw majg obowigzek
zwotac posiedzenie Rady Nadzorczej na pisemny wniosek cztonka Rady Nadzorczej
lub na pisemny wniosek Zarzgdu. Posiedzenie powinno by¢ zwotane w ciggu pieciu
dni roboczych od dnia ztozenia wniosku, na dzien przypadajgcy nie pdzniej niz przed
uptywem dziesieciu dni roboczych od dnia zwotania.
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Artykut 22

22.1 Zawiadomienia zawierajgce porzqgdek obrad oraz wskazujgce czas i miejsce
odbycia posiedzenia Rady Nadzorczej winny zostac wystane listami poleconymi lub
pocztg elekironiczng co najmniej na siedem dni przed dniem posiedzenia Rady
Nadzorczej na adresy wskazane przez cztonkdw Rady Nadzorczej. W nagtych
przypadkach posiedzenia Rady Nadzorczej mogg by¢ zwotane takze telefonicznie,
przy pomocy telefaksu lub poczty elektronicznej, co najmniej na trzy dni przed dniem
posiedzenia. Cztonkowie Rady zobowigzani sg potwierdzi¢c fakt ofrzymania
zawiadomienia za posrednictwem telefaksu lub poczty elektronicznej, najpdzniej w
nastepnym dniu po ich ofrzymaniu.

22.2 Porzgdek obrad ustala oraz zawiadomienia wysyta Przewodniczgcy Rady
Nadzorczej lub inna osoba, wzglednie Zarzad, jezeli sg uprawnieni do zwotania
posiedzenia Rady Nadzorczej.

22.3 Przewodniczgcym posiedzenia jest Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, a w
razie jego nieobecnosci jeden z zastepcodw Przewodniczgcego Rady. W przypadku
nieobecnosci zardwno Przewodniczgcego jak i zastepcdw Przewodniczgcego,
posiedzenie moze otworzy¢ kazdy z cztonkdw Rady zarzgdzajgc wybor
przewodniczgcego posiedzenia.

22.4 W sprawach nie objetych porzgdkiem obrad Rada Nadzorcza uchwaty
powzig¢ nie moze, chyba ze wszyscy jej cztonkowie sg obecni i wyrazajg zgode na
powziecie uchwaty.

22.5 Rada Nadzorcza moze powzig¢ uchwaty takze bez formalnego zwotania
posiedzenia, jezeli obecni sg wszyscy jej cztonkowie, ktdrzy wyrazg zgode na odbycie
posiedzenia i zamieszczenie poszczegolnych spraw na porzgdku obrad.

22.6 Uchwaty Rady Nadzorczej mogqg by¢ powziete takze bez odbywania
posiedzenia, w przypadku gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej, znajgc tresc
projektu uchwaty, wyrazg na piSmie zgode na postanowienie, ktére ma byc
powziete bgdz na gtosowanie pisemne.

22.7 Cztonkowie Rady Nadzorczej mogqg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat,
oddajgc swdj gtos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej.
22.8 Posiedzenie Rady Nadzorcze] oraz podejmowanie uchwat przez Rade
Nadzorczg moze sie ponadto odbywac¢ w ten sposdb, iz cztonkowie Rady
Nadzorczej uczestniczg w posiedzeniu i podejmowaniu uchwat przy wykorzystaniu
srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$c, przy czym wszyscy
biorgcy udziat w posiedzeniu cztonkowie Rady Nadzorczej muszg byc
poinformowani o tresci projektéw uchwat i wyrazi¢c zgode na taki tryb gtosowania.
Cztonkowie Rady zobowigzani sq potwierdzi¢ fakt ofrzymania tresci projektow
uchwat za posrednictwem telefaksu lub poczty elekironicznej, najpdzniej w
nastepnym dniu po ich ofrzymaniu.

22.9 Rada Nadzorcza moze uchwali¢ Regulamin, okreslajgcy szczegdtowo zasady
dziatania Rady.

Artykut 23
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Rada Nadzorcza moze delegowac swoich cztonkdw do indywidualnego
wykonywania poszczegdolnych czynnosci nadzorczych.

Artykut 24

24.1. Rada Nadzorcza nadzoruje dziatalno$¢ Funduszu.

24.2. Oproécz spraw wskazanych w ustawie, w innych postanowieniach niniejszego
statutu lub uchwatach Walnego Zgromadzenia, do uprawnien i obowigzkdw Rady
Nadzorczej nalezy:

a) badanie rocznego bilansu oraz rachunku zyskdw i strat oraz zapewnianie ich
weryfikacji przez biegtych rewidentow o uznanej renomie;

b) badanie, opiniowanie sprawozdania Zarzgdu.

c) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z  wynikow
czynnosci, o ktorych mowa w pkt a) i b);

d) ocena wnioskdw Zarzgdu dotyczgcych podziatu zysku lub pokrycia straty,

e) rozpatrywanie i opiniowanie spraw majgcych byc¢ przedmiotem uchwat Walnego
Zgromadzenia

f) zawieranie umow z cztonkami zarzgdu oraz ustalanie zasad ich wynagradzania, a
takze powotywanie, zawieszanie lub odwotywanie poszczegdlnych cztonkdw
zarzqdu lub catego zarzgdu.

g) delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci
cztonkdéw Zarzgdu, ktérzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn
nie mogq sprawowac swoich czynnosci.

h) wyrazanie zgody na nabycie bqgdz zbycie nieruchomosci, uzytkowania
wieczystego lub udziatu w nieruchomosci.

Artykut 25

Do wytgcznej kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy okreslanie wynagrodzenia

cztonkom Rady Nadzorczej i zatwierdzanie regulaminu, o ktérym mowa w art, 22.9.
C. WALNE ZGROMADIZENIE
Artykut 26

26.1 Iwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzgd, najpdzniej do konca 10
(dziesigtego) miesigca po uptywie roku obrotowego.
26.2 Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzqd z wtasnej inicjatywy lub
na pisemny wniosek Rady Nadzorczej lub na wniosek akcjonariuszy reprezentujgcych
co najmniej 10 (dziesie¢) % kapitatu akcyjnego.
26.3 Zarzgd zwota Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w ciggu dwdch tygodni od
daty zgtoszenia wniosku, o ktérym mowa w art. 26.2.
26.4 Rada Nadzorcza zwotuje Walne Zgromadzenie:

a) w przypadku, gdy Zarzgd nie zwotat Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

W przepisanym terminie;
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b) jezeli pomimo ztozenia wniosku, o ktérym mowa w art. 26.2, Zarzgd nie
zwotat Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie, o ktérym
mowa w art. 26.3.

Artykut 27

27.1 Porzgdek obrad Walnego Igromadzenia ustala podmiot zwotujgcy
Zgromadzenie.

27.2 Akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej 10% (dziesie¢) kapitatu akcyjnego
mogqg zqgdac¢ umieszczenia poszczegodinych spraw w porzgdku obrad Walnego
Zgromadzenia najpdzniej na miesigc przed proponowanym terminem Walnego
Zgromadzenia.

27.3 1gdanie, o ktérym mowa w art. 27.2, zgtoszone po ogtoszeniu o zwotaniu
Walnego Zgromadzenia, bedzie ftraktowane jako wniosek o  zwotanie
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Artykut 28
Walne Zgromadzenia odbywajqg sie w Poznaniu lub Warszawie.
Artykut 29

Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty bez wzgledu na liczbe obecnych
akcjonariuszy lub reprezentowanych akciji.

Artykut 30

30.1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sq bezwzglednqg wiekszoscig
gtosow, jezeli ustawa lub statut nie stanowiqg inacze;.

30.2. (skreslony)

30.3. Uchwaty w przedmiocie zmian statutu Funduszu zwiekszajgcych Swiadczenia
akcjonariuszy lub uszczuplajgcych prawa przyznane osobiscie poszczegdinym
akcjonariuszom wymagajg zgody wszystkich akcjonariuszy, ktérych dotyczg.

30.4. Do wytgcznej kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy skwitowanie
cztonkdw organdéw Funduszu z wykonania obowigzkdw oraz podjecie decyzji co do
osoby, ktéra sprawowata lub sprawuje funkcje cztonka Rady Nadzorczej lub Zarzgdu,
w przedmiocie zwrotu wydatkéw lub pokrycia odszkodowania, ktére osoba ta moze
by¢ zobowigzana do zaptaty wobec osoby trzeciej, w wyniku zobowigzan
powstatych w zwigzku ze sprawowaniem funkcji przez te osobe, jezeli osoba ta
dziatata w dobrej wierze oraz w sposdb, ktdry w uzasadnionym w Swietle okolicznosci
przekonaniu tej osoby, byt w najlepszym interesie Funduszu.

30.5. Nabycie bqdz zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w
nieruchomosci nie wymaga zgody Walnego Zgromadzenia.
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Artykut 31

Gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne gtosowanie zarzqgdza sie
przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkdw organdw lub likwidatoréw
Funduszu bgdz o pociggniecie ich do odpowiedzialnosci, jak réwniez w sprawach
osobistych.

Artykut 32

32.1 Walne Zgromadzenie otwiera przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub osoba
przez niego wskazana, po czym sposrdd oséb uprawnionych do gtosowania wybiera
sie przewodniczqgcego Zgromadzenia.

32.2 Walne Zgromadzenie uchwala swdj regulamin.

VI. GOSPODARKA FUNDUSZU
Artykut 33

Organizacje Funduszu okresla regulamin organizacyjny uchwalony przez Zarzqgd i
zatwierdzony przez Rade Nadzorczq.

Artykut 34
Rokiem obrotowym Funduszu jest rok kalendarzowy.
Artykut 35

35.1 W ciggu 8 (o$miu) miesiecy po uptywie roku obrotowego Zarzgd jest
obowigzany sporzqdzi¢ i ztozy¢ Radzie Nadzorczej bilans na ostatni dzien roku,
rachunek zyskoéw i strat oraz doktadne pisemne sprawozdanie z dziatalnos$ci Funduszu
w tym okresie.

Artykut 36

36.1 Date nabycia prawa do dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy ustala
Walne Zgromadzenie. Termin wyptaty powinien nastgpic nie pdzniej niz w ciggu 8
(0Smiu) tygodni od dnia podjecia uchwaty o podziale zysku.

36.2 Na zasadach przewidzianych przepisami kodeksu spodtek handlowych Zarzgd
moze za zgodqg Rady Nadzorczej wyptacac akcjonariuszom zaliczki na poczet
przewidywanej dywidendy, jezeli spdtka posiada srodki wystarczajgce na wyptate.

VIl. POSTANOWIENIA KONCOWE

Artykut 37
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Fundusz zamieszcza swe ogtoszenia w Monitorze Sgdowym i Gospodarczym.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania w Krajowym Rejestrze Sgdowym.
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